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    学科探索

    人本原理在临床护理教学管理中的应用

    王艳丽

    （武威职业学院甘肃·武威 733000）

    摘要在当前，人本管理就是充分的将学生作为自己管理的中心，在理解尊重学生的基础之上，调动学生的学习积极性来达

到管理者的目的，从而能够实现管理者与被管理者二者的双赢。在当前不少人都逐步意识到人本原理对于临床护理教学管理的

重要意义，并且不断的将该原理运用到教学管理之中。因此本文将通过对教学管理中人本原理的内涵了解，进而探究如何将人
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本原理应用到临床护理教学之中，旨在为相关的老师提供一定的借鉴意义。

    关键词人本原理临床护理教学管理

    中图分类号：G712 文献标识码：A DOI:10.16400/j.cnki.kjdks.2020.03.027

    Application of Humanism Principle in Clinical Nursing Teaching and Management

    WANG Yanli

    (Wuwei Occupational College, Wuwei, Gansu 733000)

    Abstract At present, humanistic management is to fully take students as the center of their own management.

On the basis of understanding and respecting students, we can mobilize students 'learning enthusiasm to achieve

the goals of managers. In this way, we can realize the win-win situation between the manager and the managed.

At present, many teachers are gradually aware of the importance of the humanism principle for clinical nursing

teaching management, and constantly apply this prin- ciple to teaching management. Therefore, this article will

understand the connotation of humanistic principles in teaching man- agement, and then explore how to apply

humanistic principles to clinical nursing teaching, in order to provide relevant teachers with a certain

reference.

    Keywords the principle of humanism; clinical nursing; teaching management

    1 教学管理中人本原理的内涵

    进入21世纪之后，我国各行各业都在不断的发展，而临床护理教学管理，在当前引起了各大护理院校以及学生的高度重视

。很多医院开始尝试将人本原理运用到临床护理教学管理之中，进而能够帮助调动学生的学习积极性，营造良好的学习氛围

，进而提高临床护理教学管理的质量。

    1.1 人本原理的内涵

    所谓人本原理，也就是说在管理活动之中，老师将学生作为管理的中心，从学生出发，坚持所有的管理工作都是为了满足

学生的需求，进而调动学生的学习积极性和创造性，提高教学管理工作的效率，满足学生的不断发展需求。当前不少学生都希

望能够通过老师对自己的尊重而不断激发自己学习的动力，如果老师能够将人本管理运用到教学管理之中，能够实现老师和学

生之间的双赢，并且通过人本原理能够使得学校的有限资源发挥到最大的作用。

    1.2 人本原理在护理教学中的应用

    所谓将人本原理运用到护理教学中，也就是说在临床护理教学管理之中，老师通过人本原理来提高临床护理教学管理的工

作效率，通过人本原理作为自己的指导思想来开展临床护理教学，重视学生的实际需要，不断加强学生的训练力度，合理的调

用学校各方面的资源，充分激发学生的潜能，促进临床护理教学管理工作质量的提高。所以作为临床护理教学管理的带队老师

，必须要从人本原理的角度出发，通过以学生作为自己的工作指导中心，为学生在学习的过程中创造一个和谐轻松的人际交往

环境以及良好的学习氛围，进而调动学生在学习中的积极性和主观能动性，提高学生的学习质量，让学生能够通过人本原理了

解到老师对学生的尊重，了解到老师对学生的重视。

    2 将人本原理应用在临床护理教学中的方法

    2.1 提升带教老师人本原理理念掌握程度

    作为老师，必须要提高自己对人本原理理念的掌握程度。当前虽然有部分老师积极地将人本原理应用到临床护理教学之中

，但是不少老师缺乏对人本原理概念内涵的了解，因而在运用的过程中缺乏一定的方法和经验，导致自己没有顺利的将人本原

理应用到临床护理教学之中。还有小部分的老师根本没有意识到人本原理的重要性，在临床护理教学之中，没有应用人本原理

这一个概念，这都是因为带教老师没有从基础上掌握好人本原理的理念，因而无法顺利的将人本原理应用到临床护理教学之中

。

    为了能够帮助老师顺利的将人本原理应用到临床护理教学之中，老师必须要提高自己对人本原理的理论知识掌握程度，在

传统的教学过程中，老师作为教学主导者，学生在台下听讲这种方式，容易抑制学生的创造性和积极性，并且学生没有感受到

学习的快乐，使得学生不需要思考，也没有时间思考，禁锢了学生的创造能力，不能够激发学生的求知欲望，所以老师可以通

过参与一定的人本原理知识培训，在一定程度上提高自己对人本原理念知识掌握程度，同时丰富自己的知识。一方面可以由相

关的医院护理部门带领所有的老师组织开展学习活动，在学习的过程中既要包括临床护理教学中的一些理念，也需要包括人本

管理的理念，让老师能够通过在学习之中，不断地将人本原理运用到自己的教学之中，进而提高学生对老师的评价。一方面可

以组织带教老师到相应的医院护理部门进行实践参观，让老师能够了解人本管理对于护理工作的重要意义，能够主动地将人本

管理运用到自己的教学之中，进而完成自己的教学目标，顺利的推进临床护理教学的进行。

    2.2 营造良好的人际交往环境

    作为老师应该要积极营造良好的人际环境，为学生的学习打下坚实的基础。

    首先是师生之间的关系，师生关系一直是学校高度重视的问题，如果师生之间不能够和谐相处就会阻碍整个教学过程的进

行，在教学的过程中，同样也需要老师和学生之间的互动才能够有效推进教学目标的顺利实施。在教学的过程中，需要通过老

师适当的引导才能够让学生积极地参与到学习过程中来，老师不仅仅要完成自己的教学目标，实施自己的教学计划，同时还要

在教学管理的过程中积极的给予学生一定的心理支持，通过各种教学方法，积极的参与到学生的学习活动之中，组织学生通过

各种方法一起来讨论、试验、查阅相关资料等等，把自己看作是学生群体中的一员，拉近与学生之间的距离，和学生共同讨论

，帮助学生解决在讨论过程中遇到的各种问题，进而帮助学生顺利的完成自己的任务，达到教学相长的目的，营造良好的师生

关系。

    其次，学生之间的关系也需要得到老师的重视。学生与学生之间的关系是否良好，会影响到整个教学能够顺利完成。很多

学生在学习的过程中，由于各种意见的冲突，导致自己不能够顺利的和自己的组员完成任务。学生的学习态度、兴趣会使得整

个教学工作的顺利进行受到影响，如果学生无法和谐相处，就无法顺利推进教学的进行，所以老师必须要充当一个引导者，引

导学生们在相互尊重、相互启发的环境之中相互学习，培养相互尊重，友爱相处的良好品质，让学生在沟通交流中共同成长。

    同时，老师与老师之间的关系也会在很大程度上影响到学生是否能够顺利的学习。现代护理教育需要老师们之间不断地进

行交流沟通、相互促进，进而使得老师们相互补充，相互启发，确定好新的教学理念。特别是对于人本原理这一个概念来说
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，很多的老师对于人本原理还不够熟悉，通过老师之间的互相学习，能够使得老师们的综合能力大大提高，并且通过相应的会

议讨论，能够使得老师在教学过程中产生的疑问都能够得到解决。对于教学中存在的问题，可以通过相互的讨论而不断促进各

位老师提出自己的建议，一起探究如何去解决问题，使得学生能够得到更好的教学。

    最后，通过人机互动之间的关系，也能够使得学生在临床护理学习中得到较大的助力推动。当前 21 世纪是一个网络发达

的时代，很多行业都会利用网络技术来推动自己的教学，而通过网络技术可以打破时间地点的限制，学生可以自由地在网络上

选择自己想要学习的内容和方法，并且可以通过网络相互分享自己的学习资源，改变了传统教育中的被动局面。并且能够通过

人机互动，提高学生的学习积极性，进而推动临床护理教学管理工作的顺利进行，使得老师能够更好的开展自己的教学工作。

    3 小结

    综上所述，当前将人本原理应用到临床护理教学管理中显得十分重要，人本原理是近几十年来提出了一种新的理念，对于

教学来说有着十分重要的帮助，通过人本原理的应用，很多带队老师都能够通过以人为本，以学生为中心，重视学生的实际需

要，而开展自己的教学。在教学的过程中能够注重对学生潜能的开发，调动学生学习的主观能动性和学习积极性，激发学生的

自我管理、自我约束意识，让学生能够积极配合老师的教学工作，进而促进自己的综合能力提高，符合当前时代发展对于人才

的需要。所以作为带队老师必须要尽快改变传统的教学模式，改变从管理制度来进行临床护理教学管理的做法，应该要建立一

种和谐平等的教学氛围，让学生能够充分感受到教学管理中所体现的人本理念。人本原理的基本特征应该是在教学管理的过程

中，回归到实实在在、有情绪和有思想的生物存在性，而并不是一种纯粹劳动、纯粹学习的机器和工具。在教学的过程中，应

该要充分的尊重学生、关心学生，并且积极地调动学生的学习积极性和主动性，让学生能够顺利的进行学习。心理学家认为

，在激发学生的创造性的时候，必须要具备四个条件，也就是重视人的情感因素，和谐人际关系的建立，重视直觉思维，良好

的教学心理气氛。也就是在教学管理的过程中，必须要重视学生在学习、教学过程中的主体地位，在教学管理过程中所有的活

动开展都是以调动学生的学习积极性出发， 充分发挥学生的潜能和主观能动性，不断地激励学生进一步提升自己，进而实现临

床护理教学管理的最终目标，让老师的教学目标和学生的学习目标结合在一起，达到最佳的教学效果，为护理专业培养出更多

高水平高素质的人才。
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